Plano de Trabalho 0000029345/2018
HOSPITAL E MATERNIDADE N S DAS GRACAS DE ITAPORANGA

INSTITUIGAO PROPONENTE

Numero do PT: 8818 NIS Processo: 7005
Orgdo/Entidade: HOSPITAL E MATERNIDADE N S DAS GRACAS DE ITAPORANGA
CNPJ: 50.059.054/0001-09
Endereco: Avenida Santa Cruz Nimero: 184
Municipio: Itaporanga CEP: 18480000
Telefone: 35659530
Email: hospitalitaporanga@yahoo.com.br

CPF Nome Responsavel Fungéo Cargo Email

563.753.284-20 Basilio José Ilton Alves Autoridade Beneficiario Provedor hospitalitaporanga@yahoo.com.br

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001 Agéncia: 21776 Numero: 00018649X Praga de Pagamento: Itaporanga
Gestor do Convénio:
Declaramos que esta Conta Corrente serd exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE
Caracteristicas da Instituicdo
O Hospital e Maternidade Nossa Senhora das Gragas de Itaporanga é um hospital de pequeno porte e média complexidade, contando com 46 leitos, sendo 30
SUS (Fonte: CNES, outubro 2017), distribuidos em enfermarias (masculinas e femininas), clinica médicas e cirlrgicas, pediatria e maternidade, possui também:
Farmécia (Dispensério de Medicamentos); Centro Cirtirgico com 3 salas cirirgicas, 1 sala de parto e 1 sala de pré-parto. Central de Esterilizagdo de Materiais,
Central de estoque de material, 03 consultérios, sala de curativo, sala de observagdo masculino e feminino, Raios-X, Ultrassonografia e Servigo Ambulatorial de
Pequenas Cirurgias e Ortopedia/Traumatologia, além dos servigos de apoio, sendo: Servigo de manutengdo de equipamento, SAME, S.N.D. e Lavanderia (Fonte:
CNES, setembro 2017). Além de 12 médicos que compdem o corpo clinico, o hospital possui: 01 nutricionista, 02 farmacéuticas, 08 enfermeiros, 03 técnicos de
raio X (CNES 10/2017) e demais 58 funcionarios (administragdo, limpeza, cozinha, recepgdo, manutengdo, auxiliar de farmacia, Enfermagem, Lavanderia). Segue
na tabela em anexo abaixo as produgdes hospitalares e ambulatoriais referentes ao periodo de janeiro de 2017 a dezembro de 2017.
Breve Histérico da Instituicdo
O Hospital e Maternidade Nossa Senhora das Gragas de Itaporanga, entidade filantrdpica, foi fundado em 02 de fevereiro de 1949 através de iniciativa popular
iniciando suas atividades em 28 de margo de 1949, sendo o Unico hospital do municipio de Itaporanga /SP. Além do municipio de Itaporanga/SP, o hospital
presta assisténcia também ao municipio de Bar&o de Antonina/SP, compreendendo uma populagdo estimada de 18.571 mil habitantes (Fonte: IBGE 2017).
Atualmente o Hospital presta atendimento aos usudrios do SUS (88,51%) além de particulares e outros convénios (11,49%) nas dependéncias do pronto
socorro e unidade de internagdo com 46 leitos. Os servigos ofertados ao SUS, dirigidos aos usuarios dos municipios de Bardo de Antonina e Itaporanga
constam de assisténcia as urgéncias e emergéncias (inclusive ao SAMU) e internagdes de baixa e média complexidade nas especialidades de clinica médica,
cirurgia geral, ginecologia e obstetricia, pediatria, ortopedia, anestesiologia. O Hospital tem como fonte de recursos financeiros, convénios firmados com
operadoras de saude, receitas de atendimento particulares, convénios SUS, com gestdo municipal cujo teto fixo/més é de: R$ 83.662,66 (oitenta e trés mil,
seiscentos e sessenta e dois reais e sessenta e seis centavos), dividido da seguinte forma: R$ 24.000,00 SIA; R$ 56.167,71 SIH, R$ 1.865,97 FAEC e R$
1.628,98 INTEGRASUS. Além de convénios no valor de R$342.000,00 (trezentos e quarenta e dois mil reais) firmados com o municipio de Itaporanga e Bardo
de Antonina, para atendimento de Pronto Socorro (urgéncia emergéncia).

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO E INVESTIMENTO

CUSTEIO - Material de Consumo e Folha de Pagamento.

Custeio - Material de consumo (Material médico-hospitalar e Medicamentos) e para Folha de Pagamento (13° Salario referente a 2.018).

Objetivo

Manter a garantia da assisténcia integral ao usuario do SUS, de acordo com a complexidade do hospital, priorizando a eficiéncia e a qualidade no atendimento aos
pacientes por meio da aquisigdo de material de consumo: Material médico-hospitalar, Medicamentos e para Pagamento de 13° Saldrio dos funcionarios da entidade,
referente ao exercicio de 2.018.

Justificativa

O Hospital e Maternidade Nossa Senhora das Gragas de Itaporanga é referéncia na regido no que se refere ao atendimento SUS, atendendo municipes de
Itaporanga/SP e Bardo de Antonina/SP, totalizando uma populagdo estimada de 18.571 habitantes (Fonte: IBGE 2017). Atualmente o Hospital e Maternidade
Nossa Senhora das Gragas de Itaporanga, como muitas instituigdes filantrépicas, vem enfrentado crise financeira para custear todos os insumos necessarios para
prestagdo de servigo de saude de qualidade aos usuarios do SUS. No ano de 2017, a entidade atendeu em 104,69% as metas quantitativas de internagdo (Fonte:
TBWIN). Com este auxilio financeiro complementar somado aos outros recursos recebidos, serd possivel manter o atendimento aos pacientes do municipio e
regido, contribuindo para custear parcialmente os insumos necessarios para os atendimentos oferecidos. O recebimento dos recursos no valor total de R$
190.000,00 (cento e noventa mil reais), possibilitard ao Hospital complementar a demanda de consumo de materiais médico-hospitalar (R$ 50.000,00),
medicamentos (R$ 50.000,00) que suprird a necessidade do hospital por aproximadamente dois meses e, R$ 90.000,00 sera destinado ao pagamento do 13°
salario de parte dos funcionarios da entidade, garantindo assim a manutengdo a assisténcia e integragdo dos servigos existentes no Hospital ao SUS, com
garantia de atendimento aos problemas de salde relevantes da populagdo, buscando equidade, qualidade e acessibilidade através do estabelecimento de metas
quantitativas e qualitativas. O recurso solicitado representa 3,19% custo total dos atendimentos SUS, realizados no periodo de janeiro de 2017 a dezembro de
2017. De acordo com a Planilha de Custos (em anexo), considerando o periodo compreendido de janeiro a dezembro/2017, os valores dos recursos destinados,
representam: 19,98% para medicamentos; 23,55% para material médico-hospitalar e 3,66% para Folha de Pagamento (13° salario).

Local

Razdo Social: Hospital e Maternidade Nossa Senhora das Gragas de Itaporanga CNPJ: 50.059.054/0001-09 Enderego: Avenida Santa Cruz n° 184, centro Cidade:
Itaporanga UF: SP CEP: 18.480-000 DDD/Telefone (15)3565-9530.

Observagoes

METAS A SEREM ATINGIDAS
Metas Q

3.393 pr i iais/més conforme convénio com municipio.
Agbes para Alcance: Disponibilizar insumos e oferecer procedimentos adequados para atendimento aos usudrios do SUS do Hospital e Maternidade
Nossa Senhora das Gragas de Itaporanga, conforme demanda.
Situacdo Atual: No periodo de janeiro de 2017 a dezembro de 2017 foi realizada a média de 3.924 procedimentos ambulatoriais/més, conforme
quadro anexo extraido do Tabwin.
Situagdo Pretendida: Realizar a média de 3.393 procedimentos ambulatoriais/més pactuados no convenio de contratualizago.

Indicador de Resultado: Relatério contendo: N© mensal de procedimentos ambulatoriais realizados no Hospital e Maternidade Nossa Senhora das Gragas de
Itaporanga. (Fonte: TABWIN)

80 de pr i i es/més conforme convénio com municipio.
Acbes para Alcance: Djsponibilizar insumos e oferecer procedimentos adequados para atendimento aos usuéarios do SUS do Hospital e Maternidade
Nossa Senhora das Gragas de Itaporanga, conforme demanda.
Situagdo Atual: No periodo de janeiro de 2017 a dezembro de 2017 foi realizada a média de 84 procedimentos hospitalares/més, conforme quadro
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anexo extraido do Tabwin.
Situagdo Pretendida: Realizar 80 procedimentos hospitalares/més pactuados no convenio de contratualizag&o.

Indicador de Resultado: Relatério contendo: N° mensal de procedimentos hospitalares realizados no Hospital e Maternidade Nossa Senhora das Gragas de
Itaporanga. (Fonte: TABWIN)

Metas Qualitativas
i para 20 pr da Enfer
Acbes para Alcance: Disponibilizar profissional para realizagdo de capacitagdo e treinamentos para a equipe de enfermagem.

Treil trimestr

Situacdo Atual: Atualmente realiza treinamento esporadicamente.
Situagdo Pretendida: Realizar capacitagdo e treinamentos trimestrais da equipe de enfermagem.

Indicador de Resultado: Relatério trimestral contendo: nome do palestrante, tema da capacitago, lista de presencga dos funciondrios da enfermagem, carga
horaria e data.

ETAPAS OU FASES DE EXECUCEO

Ordem Etapa Duragdo Descrigdo
1 Custeio - Material de Consumo 0 Aquisicdo de materiais médico-hospitalar e medicamentos. Realizar cotagdo de pregos e pagamento.
2 Custeio - Pagamento de Folha de Pagamento 0 Pagamento de Servigos de Folha de Pagamento (13° salério).
PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS
Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicagédo Proponente % Concedente %
1 CUSTEIO Material Aquisicdo de Material Médico-Hospitalar 0,00 0,00 50.000,00 26,31
2 CUSTEIO Material Aquisigdo de Medicamentos 0,00 0,00 50.000,00 26,31
Recursos Humanos
(pessoal diretamente - -
3 CUSTEIO envolvido com a Pagamento de Folha de Pagamento - 13° Salario 0,00 0,00 90.000,00 47,36
execugdo do objeto)
0,00 0,00 190.000,00 99,98
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso
1 190.000,00 100,00 0,00 0,00 190.000,00 99,98 190.000,00
190.000,00 100,00 0,00 0,00 190.000,00 99,98 190.000,00
PREVISAO DE EXECUGAO
Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste
Término: 31/12/2018
RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DESTE PLANO
CPF Nome da Pessoa Fungéo Cargo Email
563.753.284-20 Basilio José Ilton Alves Autoridade Beneficiario Provedor

DECLARAGAO

Na i de repi legal do prop: , DECLARO, para fins de prova junto a Secretdria de Estado da Salde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com o tesouro ou I érgéo ou i da inistragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagées consignadas nos
orgamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Data Assinatura CPF Nome da Pessoa Entidade Cargo
~ Eloiso Vieira Assungéo Coordenador de
o 18/06/2018 029.139.048-07 IS Coorden
. . HOSPITAL E MATERNIDADE N S DAS GRACAS DE

@ 18/06/2018 563.753.284-20 Basilio José Ilton Alves ITAPORANGA Provedor

[0 18/06/2018 348.967.088-49 MARCO ANTONIO ZAGO Secretario de Estado
da Saude

@ 18/06/2018 834.899.838-15 Paulo Eduardo de Souza DRS VI - Bauru Diretor DRS VI Bauru

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI - SES/SP.
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